
臺北市政府「府級任務編組」公開透明屬性分析表

任務編組名稱 
臺北市政府性別平等教

育委員會 
主管機關 臺北市政府教育局 

任務編組基礎屬性分析

主任委員 
（姓名/職稱） 

蔣萬安/市長 
副主任委員 
（姓名/職稱） 

林奕華/臺北市政府副市長 

湯志民/臺北市政府教育局局長 

設置要點名稱 

(最新訂修日期) 

臺北市政府性別平等教育委員會設置要點 

（110.03.16） 

任務編組屬性 

（詳填表說明一） 

□提供意見諮詢

■政策或計畫審議

□其他（請說明：）

是否聘府外委員 
■是

□否

會議過程開放程

度認定標準自評

說明 

適法性分析 
（審酌會議辦理所依循之

相關法規範是否有禁止

或限制公開規定。） 

□依循之法規明定會議過程全部不能公開

■依循之法規明定會議過程部分不能公開

□依循之法規無相關規範（無須寫理由說

明） 

理由說明： 

（勾選全部或部分不能公開者請詳細說明依循之

法規名稱、條號及內容） 

依性別平等教育法第22條及校園性侵害性

騷擾或性霸凌防治準則第16、23、24條，

本會涉及校園性騷擾、性侵害、性霸凌案

件，依規定，非基於調查之必要或公共安

全考量，應予保密。  

公益必要性分析 
（審酌會議辦理，是否屬

社會高度關注或爭議性

重大議題，且有受公開

監督之必要性者。） 

□議題全部屬社會高度關注或重大爭議

（無須寫理由說明） 

■議題部分屬社會高度關注或重大爭議

□議題未涉及社會高度關注或重大爭議

理由說明： 

（勾選部分或未涉及社會高度關注或重大爭議，

請詳細說明該任務編組之特性或會議議題之內容

或性質） 

會議內容涉及本市性別平等教育政策規

劃，為社會重大關注檢視之議題。 



臺北市政府「府級任務編組」公開透明屬性分析表

任務編組名稱 
臺北市政府性別平等教

育委員會 
主管機關 臺北市政府教育局 

法益權衡分析 

（詳填表說明二） 
（衡量公開所欲增進之公

共利益與不公開所欲保

護之個人隱私或營業秘

密等法益之衡平性。） 

□議題全部屬高度個人隱私或營業秘密

■議題部分屬高度個人隱私或營業秘密

□議題未涉及高度個人隱私或營業秘密

（無須寫理由說明） 

理由說明： 

（勾選全部或部分屬高度個人隱私或營業秘密，

請詳細說明會議議題之內容或性質） 

1.本會涉及校園性騷擾、性侵害、性霸凌

案件。 

2.部分議程雖未直接載明個案，惟討論過

程仍有可能以個案為例進行討論。 

經上開標準自評

之會議過程公開

等級 

1.□完整公開(3項標準皆符合可/需公開) 

（自評標準例示：法無明文不能公開、議題全部或部分屬社會高度關注或重大

爭議且議題未涉及高度個人隱私或營業秘密） 

2. ■部分公開(此須明確寫出哪些議程類型可公開、哪些不可) 

2-1■原則公開、例外不公開 

（自評標準例示：法無明文不能公開、議題部分屬社會高度關注或重大爭議

且議題大部分未涉個人隱私或營業秘密） 

原則公開，涉及校園性別事件討論資料不公開，公開會議紀

錄，節錄得公開之錄音錄影檔案供民眾調閱。 

2-2□原則不公開、例外公開 

（自評標準例示：法無明文不能公開或明文部分不能公開、議題部分屬社會

高度關注或重大爭議且議題大部分有涉及個人隱私或營業秘密） 

3.□不予公開(此須確定是否相關法令已清楚明訂不能公開或已

釐清所有開會討論議程均涉個人隱私或營業秘密) 

（自評標準例示：法明文不能公開或議題全部屬高度個人隱私或營業秘密） 

任務編組公開透明措施

一、會議資料公開 



臺北市政府「府級任務編組」公開透明屬性分析表

任務編組名稱 
臺北市政府性別平等教

育委員會 
主管機關 臺北市政府教育局 

是否公開委員名單 
■是 公開網址 

https://www.gender.tp.edu.tw/cht/in

dex.php?code=list&flag=detail&ids

=53&article_id=475 

□否 不公開理由 

是否公開會議資料 

□是 公開網址 

■否 不公開理由 
會議資料涉及校園性騷擾、性侵

害、性霸凌案件。 

是否公開會議紀錄 
■是 公開網址 

https://www.gender.tp.edu.tw/cht/in

dex.php?code=list&ids=55 

□否 不公開理由 

會議紀錄公開形式 

■共識決之決議

■委員發言摘要

□會議過程之逐字稿

二、會議過程公開

會議過程是否直播 

□是 直播管道 
（例如：臉書、機關官網、YouTube等） 

■否 不直播理由 

會議涉及校園性騷擾、性侵害、

性霸凌案件，直播若提及相關案

例其傷害恐無法回溯。 

會議過程是否錄音 

（詳填表說明三） 

■是
錄音 

是否公開 

□是（網址：）

■否，但可依規定申請，並僅提供

未涉及個案部分。 

□否 不錄音理由 

會議過程是否錄影 

□是
錄影 

是否公開 

□是（網址：）

□否，但可依規定申請。

■否 不錄影理由 

會議涉及校園性騷擾、性侵害、

性霸凌案件。另會議過程純屬口

頭表達意見，未涉動態作業，且

考量與會人員肖像權及必要性，

不採錄影 
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任務編組名稱 
臺北市政府性別平等教

育委員會 
主管機關 臺北市政府教育局 

是否開放旁聽 

□是
旁聽是否可

錄音或錄影 

□是（依循法規名稱：）

□需經主席同意（依循法規名稱：）

□否

■否
不開放 

旁聽理由 

會議涉及校園性騷擾、性侵害、

性霸凌案件。 

是否有上開以外之方式開

放會議過程（詳填表說明

四） 

於會議後主動公開共識決之會議紀錄及委員發言摘要

於本市性別平等教育網，提供民眾了解本會議題討論

過程及委員意見。 

承辦 核稿 決行 

(配合公文 E化線上簽核) 

（本表請由機關首長親自核定） 

填表說明 



臺北市政府「府級任務編組」公開透明屬性分析表 

任務編組名稱 
臺北市政府性別平等教

育委員會 
主管機關 臺北市政府教育局 

一、 任務編組屬性定義： 

（一） 提供意見諮詢：會議相關決議僅供機關形成政策之參考。 

（二） 政策或計畫審議：會議屬政策或計畫審議，且依會議所依循之法令，會議

決議（或委員之意見）對於政策有一定之拘束力（例如：文資、都審等府

級任務編組）。 

二、 本欄選項所稱「高度個人隱私或營業秘密」，係指不公開所欲保護之個人隱私

或營業秘密顯著高於公開所欲增進之公共利益。 

三、 任務編組屬性為「政策或計畫審議」，會議過程應「錄音」，至錄音電子檔是

否公開於網站上，或僅供依規定申請使用，得由機關依據實際情況決定。 

四、 其他形式開放會議過程，例如：文播、媒體採訪、媒體直播等。 

五、 本表應由機關首長親自核定，且送本府研究發展考核委員會備查。表件項目

內容如需調整變更，應依循「府級任務編組公開透明屬性變更機制」辦理。 

六、 本表請附隨該任務編組設置要點訂修時一併檢附，並經簽奉核定。 

 


